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1:1-Ausstattung: Strukturelle IST-Stand-Analyse aller Beteiligten

Kurzbeschreibung - Kontext:

Die Umsetzung der 1:1-Ausstattung an Schulen ist ein komplexer und mehrdimensionaler Prozess, welcher alle Mitglieder
der Schulgemeinschaft vor grol3e Herausforderungen stellt. Zu Beginn dieses vielschichtigen Prozesses sollten neben dem
technischen IST-Stand die bisherigen Strukturen und Zustandigkeiten analysiert werden (strukturelle IST-Stand-Analyse).

Durch diesen Schritt erhélt jede Schule einen Uberblick Giber die Bereiche, in welchen bereits gearbeitet bzw. noch nicht
gearbeitet wird und ebenso einen Uberblick Gber die vorhandenen personellen Ressourcen. Dieser Uberblick kann bei der
weiteren Planung helfen, Synergien zu erzeugen, Strukturen und Ablaufe zu 6konomisieren sowie Bedarfe zu erkennen.

Im Folgenden wird eine Moglichkeit fur die strukturelle IST-Stand-Analyse aufgezeigt.

Zeitfaktor

Ein Zeitfenster von ca. 1-2 Wochen ist angebracht, damit alle Personen, Aufgaben zusammengestellt werden kdnnen.

Material

Digitale Pinnwande, z. B. Taskcards, Aktivitat ,Board” in mebis, Padlet, Cryptpad etc.

Ablauf

Fur die Durchfihrung dieser Analyse empfehlen sich, wie unter ,Material” bereits angemerkt, digitale Pinnwande. Hier konnen
alle Kolleginnen und Kollegen unabhangig von Ort und Zeit zusammenarbeiten.

Durchfuhrung:

1. Schritt:
Erfassen Sie alle Bereiche, Personen oder Gruppierungen, welche im Bereich der Digitalisierung an lhrer Schule tatig
sind. Zum Beispiel:

Systembetreuer | Medienkonzeptteam Medienscouts ByCS-Koordination | Medienteam
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2. Schritt:

In einem kurzen Anschreiben bitten Sie die beteiligten Personen ihre Aufgabenfelder in jeweils ein neues Feld zu
schreiben. Hier empfiehlt es sich, die Aufgabenfelder gleich chronologisch anordnen zulassen. Dies ist nicht bei allen
Aufgabenfelder moglich, da einige Aufgaben kontinuierlich Gber das gesamte Schuljahr ablaufen bzw. ,zeitlich flexible”
Aufgaben nicht fest terminiert sind. Die chronologische Ordnung erleichtert im Anschluss die Ausarbeitung der
Prozessplanung. Je nach Bedarf der Schule kdnnen die einzelnen Aufgaben auch detaillierter, mit z. B. Unteraufgaben
etc., aufgelistet werden.

Zum Beispiel:
Systembetreuer | Medienkonzeptteam Medienscouts ByCS-Koordination | Medienteam
ASV-Server Information zum 1. Ausbildung der Verwaltung und Planung und
Schultag Medienscouts Pflege von mebis- Durchfuhrung
Kursen von SchilFs
Computerrdume Durchfuhrung regelmallige Neuausstellung von Information
Uberprifen Schulungen Passwortern Uber
Neuheiten
PC-Verwaltung Weiterentwicklung verschieden Hilfestellung
Aktionen
WLAN Rekrutierung neuer | Import ASV-Dateien
Medienscouts
FOG-Server Kontaktpflege und Bearbeitung von
-aufbau zu Wechselanfragen
externen Partnern
3. Schritt:

Im weiteren Verlauf empfiehlt es sich alle Prozesse in eine Prozessmatrix einzutragen. Diese Matrix erleichtert die

Durchfuhrung, Verbindlichkeit und Kontrolle der einzelnen Prozesse.

Eine solche Matrix ist im Folgenden am Beispiel des Prozesses ,Medienhappchen” (schulinterne Fortbildungen)

exemplarisch dargestellt.

Nr. Was? Wer? Wann? Womit? Erledigt?
1 | Ermittlung des schulinternen Bedarfs Mustermannl | 1. Schulwoche Umfragetool |:|
2 | Auswertung der Bedarfsabfrage Mustermannl |2 .Schulwoche |:|
3 | Angebotsabfrage im Kollegium Mustermann2 | 1. Schulwoche Excel |:|
4 | Abgleich von Angebot und Nachfrage Musermann2 1. Schulwoche Excel |:|
und Ermittlung an externen Bedarf
5 | Planung und Erstellung des Schilf-Fortbildungsplan Mustermannl | 4. Schulwoche Excel |:|
6 |Information des Kollegiums Mustermannl | 1. Schulwoche IP |:|
7 | Evaluation des Angebots Mustermann2 | zum Halbjahr Umfragetool |:|

Hinweis auf den Praxisleitfaden zur 1:1 Ausstattung im mebisMagazin: Diese strukturelle Ist-Stand-Analyse sollte bereits
im ersten Schritt ,,Potenziale der 1:1-Ausstattung fur die eigene Schule identifizieren” bzw. im zweiten Schritt ,Uberblick
Uber Prozessschritte, Aufgaben und Zustandigkeiten gewinnen" durchgefihrt werden.
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Beispiel fur Umsetzung:

Das aufgefuhrte Beispiel wurde mit Hilfe von Taskcards umgesetzt. Im Folgenden zunachst der Gesamtuberblick:

IST-Stand-Analyse: Struktur\ Aufgabenverteilung\ Aufgaben der Digitalisierung an der Musterschule
Identifzierung der sinzelnen Aufgabenflder. Bitte nehmen Sie fr jede Aufgabe ¢ine neue Kachel.

ASV-Server % Eltemninformation im Vorfeld Einpflege neue Schiller (Juli)

Einrichtung Updstes, Zenfikatsinstallaion

Medienhéppchen +
Planungund Duchfatrung

informationam 1.Schultag = [N regelmébige Treffen ® aktuelle Beitrige auf der + |l verwaltung und Pflegevon =
Startseite ursen
.

an; h Bedart

Elternbriefe (laufend)

Liste zum zum % ildung der
Unterstiitzung bei Hilfebedarf .. [ aushangen bzw. Organisation der

regelmalig.je nach Bedarf

Computerriume @
Einrichtung, Updates, Behebn von Problemen.
Unterstizung des Kollsgiuma

der Galerien b

+ Kautowaung o pait Bearbeiten von ®

» Fordermogiichkeiten

e Elternsprechtage

iiber Neuheiten - vor allem am Anfang des Schuljahres und zum

und

" Uberpriifung der Inhalte auf At Einpflege Daten
W Aktualitat i igust,
‘zum neuen Schuljshr und zum Halbjshr September)

PCs in der Verwaltung - *
Einrichtung, Updates, Problembehebung Medienkonzept
weiterentwickeln

(28 jahriche Teiinshime an der Medisnscouts-

* Zutelung Telnehmes 2y Wahluszet
Convertion in Augsburg) e -

WLAN &

Voschervervahing.Updetes, Bsheben von Planung, Organisation und +

Problemen Durchfilhrung verschiedener
Aktionen

5 Pflege Daten (Stundenpline,
R Schiler, Lehrer, etc.) (laufend)

Durchfiihrung der & " Zahlungen/Rechnungen
Untetrichtasinheiten Erstellen von Fotos (auch fiirs (laufend)
Archiv)
Verwaltungsserver Es it h Badarf
{Sehuijabrasbaginn}

5 Laufende Anpassung der » regeimalig, vor allem aber zu Schuijahresbeginn
e e s saomets Wl Unterrichtseinheiten
« slion Recht am sigenen Bkt
6. Jahvgangsstufe (2. Halbjahr)

« Addion Sicharss Psszwort - 5.

Einpflege
zur Absprache = il (September)

« technische Entwicklung

Sofware "
= Anforderungen an den Urericht BEECOTE ) <

egelmil Wahlkurswahl
e mport der ASV- Daten 5 J o
Einarbeitung inneue Themen - [l Pflegen und Verwalten der i p Sef 1
i Listen der Inhaberinnen und LI )2 PR Umstellung IP --> Schulmanager

und Erarbeitung neuer Aktionen
onach Kagezatt o da Inhaber eoeimitia (Jan. 24 - Jul. 24)
[+] (Weichselbraun, Aigner)

Verlinkung neuer Dokumente
beigedat Uberlegen, was vom IP
unbedingt gebraucht wird

Erstellen eines eigenen Logos <
(derzeit in Arbeit)

Ansprechpartner fiir Eitern. &

Uberprifung vorhandener Links
beigedat

Design eigener T-Shirts / + Mediensreh
Hoodies
(darzsit n Planung)

ggf. Schulung zu den neuen
Funktionen

Ansprechpartner fiir Kollegium -

Rekrutierung neuer &
Medienscouts
{2 rale)

« Varhsitan der Sug
« Missbrauchiiche Venvendung der Gerate

TeambuildingmaBnahmen

Auszug:

IST-Stand-Analyse: Struktur\ Aufgabenverteilung\ Aufgaben der Digitalisierung an der Musterschule

Identifizierung der einzelnen Aufgabenfelder. Bitte nehmen Sie fiir jede Aufgabe eine neue Kachel.

ASV-Server Medienhippchen & Information am 1.Schultag & regelmiaBige Treffen &

Einri g, Updates, Zertifil Il Planung und Durchfiihrung
Liste zum zum Abzeichnen Ausbildung der Medienscouts
Computerrdume & Unterstiitzung bei Hilfebedarf 4 aushéngen bzw. Organisation der

Ausbildung
(z.B. mehrtégige Schulung)

Einrichtung, Updates, Behebn von Problemen, regelmalig, je nach Bedarf

Unterstiitzung des Kollegiums

regelmaBig die Durchfilhrung 4+
tiberpriifen

Absprachen tiber Neuheiten ES
bei Bedarf

Durchfiihrung und Organisation 4
regelmaBiger Schulungen

(z.B. jahrliche Teilnahme an der Medienscouts-
Convention in Augsburg)

PCs in der Verwaltung 3
Einrichtung, Updates, Problembehebung

Medienkonzept 4
weiterentwickeln

WLAN -I-'

Voucherverwaltung, Updates, Beheben von

Planung, Organisation und

Problemen i -
Durchfiihrung verschiedener
Aktionen
FOG-Server s
« Aktion ,Sicheres Passwort” — 5.
Jahrgangsstufe + Unterstiitzung beim
Verwaltungsserver L4 Andern der Passworter auf Mebis/ByCS

(Schuljahresbeginn)

« Aktion ,Chatregeln” - 5. Jahrgangsstufe
(2. Halbjahr)

+ Aktinn _Recht am einenen Rild"

Weiterfuhrende Links/Literatur

www.schulentwicklung.bayern.de

Praxisleitfaden zur EinfUhrung der 1:1-Ausstattung: https://mebis.bycs.de/dsdz
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