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Entscheidungsfindung im Team 

 

 

Kurzbeschreibung 
Dabei geht es um die Auswahl eines Vorschlags 
oder einer Idee in einer Gruppe. 

Mit Hilfe eines Konzepts werden verschiedene 
Vorschläge visualisiert, miteinander kombiniert, 
anschließend bewertet und schließlich ein Ranking 
für die Auswahl aufgestellt.  

Zeitfaktor 

Je nach Gruppengröße ca. 30-60 Minuten; Anzahl der Durchläufe: 1 

Gruppengröße 
5-10 Personen: je nach Situation im Plenum oder in Kleingruppen 

Material  
▪ Moderationskarten 

▪ Stifte 

 

▪ Klebepunkte 

▪ Pinnwand (bzw. Magnetwand/ Tafel) mit  Konzept

Zielsetzung 
▪ Die eigene Idee wird reflektiert. Jede Idee eines jeden Gruppenmitgliedes wird von allen Teilnehmenden durchdacht und 

auf Kompatibilität mit der eigenen Idee überprüft. 

▪ Erarbeitung eines Konzepts: Wie wählen wir aus verschiedenen Ideen die „beste/dringlichste“ aus? 

Ablauf 
▪ Zuerst werden verschiedene Ideen auf Karten notiert und visualisiert. 

▪ Anschließend erfolgt eine Bepunktung der Ideen auf einer Matrix (jeder Teilnehmende hat einen Punkt). Diese Matrix 
kombiniert immer zwei Ideen mit der Frage, welche andere Idee der eigenen am nächsten kommt. 

▪ Nun erfolgt die Auswertung der Bepunktung und das Erstellen eines Rankings. 

▪ Schließlich kristallisiert sich eine Idee heraus. Mit dieser kann nun weitergearbeitet werden. 

 

 Ankommen  Auswählen  Planen 

 Sammeln  Bearbeiten  Abschließen 

https://www.schulentwicklung.isb.bayern.de/
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Visualisierung der 
Methode & Anhang 

  

 

 

 

 
 

Entscheidungsfindung im Team (hier für 6 Gruppenmitglieder erstellt) 

1. Sammlung von Ideen (pro Gruppenmitglied ein Vorschlag) 

A: _________________________________________________________________ 

B: _________________________________________________________________ 

D: _________________________________________________________________ 

E: _________________________________________________________________ 

F: _________________________________________________________________ 

2. Bepunktung der Idee, welche, verglichen mit der eigenen Idee mit dieser am besten einhergeht 

A-B         

A-C B-C       

A-D B-D C-D     

A-E B-E C-E D-E   

A-F B-F C-F D-F E-F 

  

3. Auswertung der Priorisierung der Ideen und Erfassung eines Ranges 

Idee Anzahl der Punkte Rang 

      

      

      

      

      

  

4. Auswahl der Idee 

_____________________________________________________________________________________________ 

Weiterführende Links/Literatur:  www.schulentwicklung.bayern.de; Ausbildung zum Moderator und Prozessbegleiter für Schulentwicklung, 
Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung Dillingen, 2019. 
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