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Frage

1. Welchen Anlass
gibt es fir die
Evaluation?

(& )

2. Welches Ziel
hat die
Evaluation?

-

J
/ 3. Wie ist die \

Evaluation
geplant?

(Methode/
Instrument,

KAbIauf, Beteiligte)/
/ 4. Wie wird die \

Evaluation
konkret
durchgefihrt?

(Methode/
Instrument,

Cblauf, Beteiligte)/

5. Wie wird das
Ergebnis
ausgewertet und
bewertet?

/ 6. Welche \

Handlungs-
schritte folgen?

(Dokumentation,
Kommunikation,
Einbindung in

k QmbS-Prozess) J
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Prozessablauf Interne Evaluation

Antwort mdgliche Stolpersteine
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